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Carta de repúdio – 001/2017 STIU/DF    

 

À  

Direção da CAESB,                                   

 

O Sindicato dos Urbanitários no DF (STIU-DF) repudia a perseguição e ofensiva do 

governador do Distrito Federal e da Direção da CAESB, e se solidariza com os trabalhadores e 

trabalhadoras da Companhia e a direção do Sindágua-DF. 

Num cenário de ataque e tentativa de retirada de direitos da classe trabalhadora, a conduta das 

duas instituições, Governo e empresa, visam desmantelar a atuação da entidade sindical e enfraquecer 

a luta da categoria por melhores condições sociais e trabalhistas. 

Os dirigentes do Sindágua-DF, na defesa por um acordo justo, foram processados pela direção 

da CAESB. Das ações, o trabalhador e sindicalista, Pedro Cerqueira Medeiros, o Catitu, recebeu a 

sentença de demissão em julgamento político na Justiça do Trabalho. 

Para o STIU-DF, a sentença é injusta e ilegítima. A direção do Sindágua-DF, sempre 

combatente, está apenas fazendo o seu papel de dirigente sindical: lutar e defender os direitos dos 

trabalhadores e trabalhadoras e defender a permanência da Caesb pública, como em 2015,  quando os 

profissionais da CEB, Caesb e BRB lotaram a Câmara para protestar contra o PL  467/15, de autoria 

do GDF, que viabilizava a venda de ações das empresas estatais, permitindo a privatização das 

empresas públicas de Brasília. 

Assim, reafirmamos nossa solidariedade e presteza com a direção do Sindágua-DF e as 

trabalhadoras e trabalhadores da Caesb, bem como, repudiamos toda e qualquer forma de retaliação 

contra dirigentes sindicais e trabalhadores. Essa luta também é nossa. 

 

Nenhum Direito a Menos! 

 

 

                                                      Diretoria Executiva do STIU/DF 

 


