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partir de hoje, vocé pode acessar o site de seu sindicato e clicar num icone especifico que o
possibilitara consultar a nossa pauta de reivindicagcées do ano passado e participar da construcao da
pauta de reivindicagées para um Acordo Coletivo de Trabalho da Eletronorte que contemple nossos
anseios e aponte para novas conquistas.

Atencao: nao esta disponibilizado o ACT Especifico vigente, mas a Pauta de Reivindicagbes
construida no ano passado, com varias sugestoes que, por imposi¢cdao da Holding, ndo foram negociadas.

A disponibilizagdo da pauta de reivindicagées do ano passado serve apenas para sugerir uma unica
redacao, ja compilada e adequada anteriormente, para uma mesma ideia que possa partir de varias pessoas.
Assim, se a ideia de clausula que vocé queira incluir no ACT ja tem uma redacao trabalhada, basta “copiar e
colar” o titulo da clausula e a parte do texto que vocé queira que faca parte da nossa luta deste ano:

COM BASE NAS CLAUSULAS AO LADO, FACA AQUI
SUA SUGESTAO DE ALTERACAOQ OU ACRESCIMO.

CLAUSULAS DO ACT 201572016 ESPECIFICO
QUE SERAOQ NEGOCIADAS NA PROXIMA DATA-BASE PROCURE DAR UMA REDACAO COMPLETA E BEM
ESTRUTURADA, COM UMA JUSTIFICATIVA
PLAUSIVEL.

VEJA, ABATXO, A PAUTA DE REIVIDICACOES DO ANO PASSADO

- Pauta: Especifica v |

-

{CLAUSULA 25° - PARCELAMENTO DO GOZO DE FERIAS ) —— = Alteracdo
A Empresa continuara a praticar upamelamenk: duguzud&feﬂas desde que solicitado pelo(a) )(a), com ia minima de 45 Tipo: Clausula nova
(quarenta e cinco) dias, abaixo & da Empresa:
Opgoes 1" Parcela | 2° Parcela | & Parcela | 4'Parcela CEAUSULE 402 ~sBARCELAMMNTD DOGGD D
= E - DE FERIAZ
1* opgio 12 dias 18 dias - -
2 apgo 15des 15 g . |52 opgdo: 7 dias 7 dias 8 dias & dias
3* opgdo 20 dias 10 dias 7 2 Sugestao: =
{(“Sonsio 7 dias T diss 3 dias Tdas ) e
: 4
Unico: O mento referente is férias devera estar depositado na conta bancéria doja) em ado{a) até 5 {cinco) dias dteis antes da

;D parcelamento das férias em 4
|semanas, da forma como apresentada

data marcada para seu inicio.

CLAUSULA 27* - GRATIFICAGAO DE FERIAS |17 dias + 7 dias + 8 dias + § dias),
A Empresa confinuara a pagar a GratificagBo de Férias (Arigo To, Inciso XVIl da Constituigo da Repiblica Federativa do Brasil), nas condigdes TUstificativa e e e iy e
descritas a seguir: \poiz o total de dias gozados & de
* uma dofa) dofa), para que fiverem inicio do gozo de férias nos meses de maio, agosto, setembro, outubro & 130 dias. Pelo contrario: garante ao

novembro de 2013 e abril de 2014
+ 34 (irés quarios) da dofa) ), para que tiverem o inicio do gozo de férias em junho, julho e dezembro de
2013 e nos meses de janeiro, fevereiro e n'mn;:nda 014,

‘gestor um afastamento minime do
jempregado de alguma tarefa em curso.

EMAIL:|
| Enviar |

£ 4% Puorg cpfoc)
F Ui

§ 1% A Empresa se compromete a manter em 20% {vinte por cento) da folha salarial, o percenfual da verba de férias para os meses de junho, julho
e dezembro de 2013, janeiro e fevereiro de 2014.

A Pré-Pauta de Reivindicagbes para o ACT Nacional ja foi consolidada e sera apreciada em
assembleias em todas as bases do Sindinorte nas préximas semanas, de 4 a 15 de abril — fique atento a
convocacao de seu Sindicato.

As contribuicdes para a Pauta de Reivindicagbes para o ACT Especifico se encerram dia 15 de abril.
Apoés essa data, novas assembleias ocorrerdo em cada base do Sindinorte, para se avaliar quais clausulas
serao sustentadas pela maioria dessas bases e farao parte da Pauta Especifica consolidada.

No site de cada Sindicato ha um icone com um link para a secretaria do Sindinorte, onde estarao
concentradas as sugestoes e onde sera feita a compilagdo. Caso o icone tenha algum problema, vocé pode
acessar o link diretamente: http://www.urbanitariosdf.org.br/dw/pesquisa sindinorte/




